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her geçen gün daha fazla 
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Şirketler için Stratejik Öncelik

Yatırımcıların, kârlılığın 
yanı sıra şirketlerin 
sürdürülebilirliğine ve ESG 
alanlarındaki etkilerini 
değerlendirmeye daha 
fazla önem vermesi ile,  
sürdürülebilirlik ve entegre 
raporlamaları, şirketlerin 
çevresel ve sosyal etkilerini ve 
uzun vadeli stratejik hedeflerini 
şeffaf bir biçimde ortaya 
koymaları için en etkili araç 
haline gelmiş durumda.

Ülkemizde de temel alınan, 
Uluslararası Finansal 
Raporlama Standartları 
(IFRS) tarafından çok sayıda 
çerçeve ve standardın 

konsolide edilerek, genel 
sürdürülebilirlik bilgileri ve 
iklimle ilgili risk ve fırsatlara 
yönelik olarak geliştirdiği global 
sürdürülebilirlik raporlama 
standartları, tüm kurumlar için 
bu noktada en güncel temeli 
sunuyor. 

Türkiye Sürdürülebilirlik 
Raporlama Standartları 

Türkiye’de Kamu Gözetimi 
Muhasebe ve Denetim 
Standartları Kurumu (KGK), 
ulusal düzeyde şeffaf raporlama 
altyapısını güçlendirmek ve 
Türkiye’yi küresel standartlara 
entegre etmek için tarihi bir 
adım atarak IFRS global 
sürdürülebilirlik standartları 

Bu yıl Türkiye’de 400’e yakın şirketin ilk 
defa “Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama 
Standartları” kapsamında ilk zorunlu 
raporlamalarını yapacak olması, bir 
anlamda Dünyanın gözünün bizlerin 
üzerinde olacağı bir dönemi işaret ediyor. 
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(IFRS S1-S2) ile birebir uyumlu 
TSRS 1 (Sürdürülebilirlikle 
İlgili Finansal Bilgiler) ve TSRS 
2 (İklimle İlgili Açıklamalar) 
standartlarını yayımladı. 

Bu yıl Türkiye’de 400’e yakın 
şirketin ilk defa “Türkiye 
Sürdürülebilirlik Raporlama 
Standartları” kapsamında ilk 
zorunlu raporlamalarını yapıyor 
olması, bir anlamda Dünyanın 
gözünün bizlerin üzerinde 
olacağı bir dönemi işaret ediyor. 
İlk çıkacak raporların kalitesi, 
sürdürülebilirlik raporlarının 
üzerine gerektiği şekilde 
yoğunlaşılması, verilerin 
şeffaf ve güvenceden geçmiş 
şekilde paylaşılması büyük 

bir önem taşıyor. TSRS’lerin 
yayınlanması, ulusal düzeyde 
şeffaf raporlamayı teşvik 
ederken, Türkiye’yi yabancı 
yatırımcılar için daha cazip 
hale getirecek ve Türkiye’nin 
yeşil dönüşüm yolculuğunda 
kararlılığını gösterecek çok 
önemli bir gelişme. 

Kurumsal Raporlama 
Ekosisteminin Sacayağı: 
Bağlantısallık, Birlikte 
Çalışabilirlik ve Güvence 
Denetimi

Tüm bu gelişmeler ve 
zorunluluklar doğrultusunda 
gelecek sene, raporlama 
yapacak şirketlerin öncelikli 
gündeminde bağlantısallık 
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(connectivity), birlikte 
çalışabilirlik (interoperability) ve 
güvence denetimi (assurance) 
konularının öne çıktığını 
görüyoruz. 

IFRS Global Sürdürülebilirlik 
Standartları (ISSB Standartları) 
ile Avrupa Sürdürülebilirlik 
Raporlama Standartları (ESRS) 
arasındaki uyum ve bir şirketin 
her iki standart setini nasıl 
uygulayabileceğine yönelik 
rehberliğe her zamankinden 
fazla ihtiyaç duyuluyor. 
Türkiye’nin AB pazarına yakın 
bir ülke olarak mevcut her iki 
düzenlemeyi de  dikkate alması 
gereği birlikte çalışılabilirlik 
konusundaki çalışmaları çok 
daha önemli hale getiriyor.

Şirketler için, IFRS Muhasebe 
Standartlarına uyum ve 
finansal ve finansal olmayan 
bilgiler arasındaki bağlantının, 
ESG verilerinin finansallara 
olan etkisinin şeffaf ve 
karşılaştırılabilir şekilde 
raporlanması halihazırda tüm 
kurumlar için gelişime açık ve 
desteklenmesi gereken alan 
olarak karşımıza çıkıyor.

Gelişen Meslekler ve 
Kapasite

Sürdürülebilirlik dönüşümüyle 
birlikte iş dünyasında yeni 
bir profesyonel kimlik de 
yükseliyor; “Raporlama 
Uzmanları”. Türkiye’de özellikle 
Kamu Gözetimi Kurumu’nun 
bu yıl gönüllü, gelecekte ise 
zorunlu olması beklenen 
“Kurumsal Sürdürülebilirlik 
Raporlama Uzmanlığı” 
statüsünde yeni ve resmi bir 
uzmanlık alanı oluşturması 
ve bu alanda eğitim verecek 
kurumlara akreditasyon 
zorunluluğu getirmesi, 
sürdürülebilirlik alanında resmi 
bir uzmanlık oluşturma yolunda 
atılmış büyük bir adım. Bu 
süreçte, biz de ERTA olarak 
akredite eğitim verme yetkisi 
kazanan kurumlar arasında 
yerimizi alarak önemli bir adım 
attık. ERTA üyesi denetim 
ve danışmanlık şirketlerinin 
alanında uzman eğitmenleri 
ve akademisyenleri ile iş 
birliği yaparak, ‘Kurumsal 
Sürdürülebilirlik Uzmanlığı 
Eğitimlerimizi’ başarıyla 
başlattık. Bu alanda bir diğer 

NİSAN 2025

M
m TÜRMOB HİZMET AKDİ İLE ÇALIŞANLAR BÜLTENİ 

18



yükselen meslek ise yine 
KGK tarafından sınav ile 
yetkilendirmenin söz konusu 
olduğu “Sürdürülebilirlik 
Denetçiliği”. Kamu Gözetim 
Muhasebe ve Denetim 
Standartları Kurumu’nun 
sürdürülebilirlik raporlamasına 
ilişkin güvence denetimlerini 
zorunlu hale getirmesi ve bu 
denetimlerin sınırlı güvence ile 
başlaması, bu alanı da önemli 
bir iş kolu haline getirecek. 
Güvenceden geçmiş bilgilerin 
raporlanmasının zorunlu hale 
getirilmesi ile bu alan da önemli 
bir iş kolu haline gelmiş olacak. 

Sürdürülebilir Dönüşüm İçin 
Kurumlar Arası Koordinasyon

Kurumsal raporlama 
ekosisteminde bu önemli 
gelişmeler gözlenirken, kamu 
kurumlarımız bünyesinde de 
Yeşil Dönüşüm sürecinde Yeşil 
Mutabakat Eylem Planı, “On 
İkinci Kalkınma Planı” (2024-
2028) ve “Orta Vadeli Program” 
(2025-2027); Bankacılık 
Düzenleme ve Denetleme 
Kurumu’nun “Yeşil Varlık Oranı 
Tebliğ Taslağı”, Emisyon Ticaret 

Sistemi ve Ulusal Taksonomi 
çalışmaları gibi önemli 
projelerin hayata geçirilme 
sürecinde olduğunu görüyoruz.

Ayrıca, BM İklim Değişikliği 
Çerçeve Sözleşmesi 29. 
Taraflar Konferansı (COP29)’da 
paylaşılan, Türkiye’nin “1. 
İki Yıllık Şeffaflık Raporu” 
ve 2053 net sıfır emisyon 
hedeflerine yönelik uzun vadeli 
strateji belgesi, ülkemizin iklim 
finansmanına erişiminde ve 
sürdürülebilirlik ekosisteminin 
gelişiminde yol gösterici 
dokümanlar olma niteliği 
taşıyor. 

Çok sayıda kurumun ortak 
amaç çerçevesinde yürüttüğü 
çalışmaların bir strateji 
çerçevesinde koordinasyonu 
ve bütünselliğinin sağlanması 
elbette önemli bir sinerji 
yaratacaktır.  

Geleceğe Bakış

Şeffaf ve kapsamlı 
raporlamanın önemi gün 
geçtikçe artarken, sadece 
bugünün değil, geleceğin de 
iş dünyasında belirleyici bir 
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rol oynamaya devam edecek 
olan “Entegre Raporlama”, 
şirketlerin finansal ve finansal 
olmayan bilgilerini bir arada 
ve “bağlantılı” olarak sunarak 
değer yaratma süreçlerini 
daha iyi aktarmasını sağlayan 
en etkin çerçeve olarak kabul 
ediliyor. Sürdürülebilirlik 
standartlarının uygulama 
sürecinde olduğumuz bu 
dönemde özellikle finansal 
ve finansal olmayan bilginin 
bağlantılılık (connectivity) 
temeline göre de raporlama 
sürecinde entegre raporlama, 
şirketler için tek seçenek ve en 
uygun çerçeve sunuyor.

Mart 2025 itibarı ile 212 

entegre raporun yayımlandığı 
Türkiye’de raporlamalar ESG 
yatırımları ve uzun vadeli 
stratejilerin şekillendirilmesinde 
önemli bir rol üstleniyor. Kâr 
odaklılık değil çok boyutlu ve 
uzun vadeli değer yaratma 
anlayışını, küresel standartlarla 
uyumlu bütüncül bir yaklaşım 
ile rekabet avantajı sağlamayı 
hedefleyen tüm kurumların, 
geleceğin zorunlu raporlama 
çerçevesi olması beklenen 
entegre raporlamaya geçiş 
süreçlerini hızlandırması, 
ülkemizin raporlama 
ekosisteminin gelişiminde 
önümüzdeki yıl beklediğimiz en 
önemli gelişmelerin başında yer 
alıyor. 
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